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Alla CASA MUSICALE SANFILIPPO SRL

ISTITUTO MAGISTRALE STATALE
"Regina Margherita" di FALERMO

VIA GIUSEPPE LA FARINA NR. 69
98123 Messina

Prot. 0006931 del 19/04/2023 AMMINISTRAZIONE@SANEFILIPPOMUISCA.IT

| (Uscita)

Al sito Web dell’Istituto

DECRETO N. 232 del 27/07/2021 — Ampliamento dell’offerta formativa dei licei musicali attraverso attivazione di
corsi extra curriculari ad indirizzo jazzistico e nei nuovi linguaggi musicali

Professione jazz: suonare, comporre, vivere il jazz!
CUP: B79122009960001 - CIG n. 974903562F

Oggetto: Acquisto strumenti musicali e accessori.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA: la determina a contrarre prot. N. 5699 del 30/03/2023;

VISTA: la Trattativa Diretta sul ME.PA. N. 3513427 del 03/04/2023,;
VISTO: il decreto di aggiudicazione prto. N. 6874 del 18/04/2023;
VISTO: I’esito positivo della verifica dei requisiti di carattere generale;

affida alla ditta CASA MUSICALE SANFILIPPO SRL, la fornitura di strumenti musicali e accessori

per la realizzazione del progetto sopra indicato.

ART.1-OGGETTO DEL CONTRATTO.

Il presente contratto ha per oggetto la fornitura di strumenti musicali e accessori sotto elencati, per la
realizzazione del progetto Professione jazz: suonare, comporre, vivere il jazz!:

Cassa Yamaha DBR15

Sgabello Gewa DT 300

CONTRABASSO 3/4 Gewa Allegro con custodia e arco

Trasduttore per contrabasso

Muta corde Thomastik Spirocore 3885 3/4

Tappeto stagg

Tamburo FP800 pedale cassa trazione diretta

Gretsch Energy Asta Giraffa
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Gretsch Energyasta Hi Hat

Gretsch Catalina Club 18" CT1-J484-SWG con sgabello

Denis Wick DW5506

ART.2-IL PREZZO DELLA FORNITURA.
I costi per I’acquisto degli articoli sopra citati sono di seguito indicati:

Descrizione articolo Unita Quantita | Sconto | Prezzo s. Totale Ilva
misura iva %
Cassa Yamaha DBR15 pezzo 2,000 0 599,00000(1.198,00000( 22
Sgabello Gewa DT 300 pezzo 1,000 0 59,00000{ 59,00000| 22
CONTRABASSO 3/4 Gewa Allegro con pezzo 1,000 0 1.290,00000/ 1.290,00000] 22
custodia e arco
Trasduttore per contrabasso pezzo 1,000 0 199,00000| 199,00000| 22
Muta corde Thomastik Spirocore 3885 3/4 |pezzo 1,000 0 179,00000| 179,00000| 22
Tappeto stagg pezzo 1,000 0 59,00000 59,00000| 22
Tamburo FP800 pedale cassa trazione pezzo 1,000 0 125,00000| 125,00000| 22
diretta
Gretsch Energy Asta Giraffa pezzo 1,000 0 59,00000{ 59,00000| 22
Gretsch Energyasta Hi Hat pezzo 1,000 0 59,00000{ 59,00000| 22
Gretsch Catalina Club 18" CT1-J484-SWG |pezzo 1,000 0 808,00000( 808,00000( 22
con sgabello
Denis Wick DW5506 pezzo 5,000 0 49,00000|{ 245,00000]| 22
Imponibile: 4.280,00 + 1L.V.A. 22 % 941,60 = 5.221,60
Totale 5.221,60

Si segnala l'urgente consegna dei suddetti articoli, entro e non oltre 7 giorni lavorativi dal presente contratto,
TASSATIVAMENTE al piano secondo DALLE ORE 9.00 ALLE ORE 13.00 nei giorni da LUNEDI' a
VENERDI' (Sabato ESC L U S O).

Si invita, prima di abbandonare i locali dell'lstituto, a controllare TUTTO Il materiale consegnato in
presenza di nostro personale e, in caso di rifiuto, qualsiasi mancanza e/o malfunzionamento degli articoli
consegnati sara a TOTALE CARICO DELLA DITTA.

ART. 3 MODALITA DI PAGAMENTO.

L’Istituto Magistrale Statale “Regina Margherita” si impegna a corrispondere all'impresa il prezzo pattuito
secondo le seguenti modalita e termini di pagamento.

Tramite bonifico bancario e comunque:




a) previa controllo di corrispondenza dei servizi offerti con le condizioni contrattuali concordate;
b) previarilascio di regolare fattura elettronica, con indicazione del numero C.1.G. — C.U.P;
c) previo controllo di regolarita contributive e fiscale secondo le norme vigente.

ART. 4 - RESPONSABILITA DELLA DITTA.

La Ditta dovra essere obbligata ad adottare tutte le previdenze atte a prevenire infortuni e a usare tutte le
clausole che valgono ad assicurare I'incolumita del personale addetto al servizio tenendo sollevato, in ogni
caso, I’Istituto da ogni responsabilita civile e penale rispetto ai terzi, pertanto la stessa si obbliga
all'osservanza di tutte le norme vigenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

La Ditta si impegna ad adempiere a tutti gli obblighi e gli oneri: retribuzione, elementi accessori ed
aggiuntivi da erogare al personale, oneri assicurativi, previdenziali, antinfortunistici, assistenziali, ed ogni
altro onere, nessuno escluso.

La Ditta dichiara, con riferimento all'operato dei propri dipendenti, l'osservanza dei contratti collettivi ed
individuali di lavoro, della normativa in materia previdenziale ed assistenziale.

ART. 5-PRIVACY.

Ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 si fa presente che i dati personali forniti dalla ditta
saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita inerenti la gestione delle procedure previste dalla
legislazione vigente per 1’attivita contrattuale.

Il trattamento dei dati personali (registrazione, organizzazione, conservazione), svolto con strumenti
informatici e/o cartacei idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, potra avvenire sia
per finalita correlate alla scelta del contraente e all’instaurazione del rapporto contrattuale che per
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Domenico Di Fatta
Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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