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Obiettivo D Accrescere la diffusione, I’accesso e 1’uso della societa dell’informazione a
scuola
Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della
comunicazione
Azione D-1-FSE-2011-829

“Didattica interattiva e multimediale”

CUP B75C11004250007

All’Albo dell’Istituto

Al Sito WEB
VISTO I’Avviso Prot. n. AOODGAI-4462 —del 31/03/2011;
VISTA I’autorizzazione ministeriale prot. n. AOODGAI-12281
Del 31/10/2011
VISTO il Piano dell’Offerta Formativa
VISTO il Programma Annuale 2012
VISTO il D.A. 895/2001, art. 33 punto 2) “Interventi del Consiglio d’Istituto

nell’attivita negoziale” e art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la relativa delibera del
C.d.I. n. 8 del 06/02/2012

VISTA il verbale n. 4 del GOP del 16/11/2012

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
EMANA LA PROCEDURA DI SELEZIONE
MEDIANTE CIRCOLARE N&3Fdel A6- A4 EoAL

Per il reclutamento di:

- 1 REFERENTE per la valutazione interna ed esterna per I’Azione D-1 del piano integrato
2011

- 1 FACILITATORE del Piano integrato 2011 per I’azione D-1



Il compenso previsto ¢ di € 41,32/h (lordo amministrazione) onnicomprensivo di tutte le
ritenute e gli oneri previsti dalla normativa vigente, rapportato al numero effettivo di attivita
svolta, ivi compresa ’eventuale partecipazione al GOP e per un importo massimo complessivo
per ciascuna figura di € 2.507,15

Per il facilitatore la selezione avverra secondo i seguenti criteri di selezione:

Precedenti esperienze di | Precedenti altre | Conoscenza Patente ECDL o Totale
facilitatore del Piano | €sperienze professionali | della titolo equipollente Max 10
. nell’ambito dei progetti | piattaforma i
integrato PON INDIRE punti

Max 2 punti Max 4 punti 2 punti 2 punto

1 punto per ogni incarico di | 1 punto per ogni incarico 1 punto per ogni

facilitatore titolo

A parita di punteggio sara titolo di preferenza 1’avere conseguito maggiore punteggio nelle precedenn
esperienze di facilitatore del Piano integrato. '

Per il referente alla valutazione i criteri di selezione sono i seguenti:

Precedenti  esperienze | Precedenti Conoscenza Patente Partecipazione a corsi Totale
come referente per la | altre della ECDL o| o master specifici [Max 13
valutazione del Piano | esperienze piattaforma titolo sulla valutazione punti
integrato professionali | INDIRE equipollente

nell’ambito

dei progetti

PON
Max 2 punti Max 4 punti | 2 punti 2 punto Max 3 punti
1 punto per ogni| 1 punto per | punto per | 1 punto per ogni
incarico di Referente | ogni ogni titolo titolo
per la valutazione incarico

A paritd di punteggio sara titolo di preferenza 1’avere conseguito

maggiore punteggio nelle precedenti esperienze come referente per la
valutazione del Piano integrato

\

Nel precisare che vi & incompatibilita tra incarichi di valutatore e di altre figure
nell’ambito del PON, nel rispetto di quanto stabilito in sede di contrattazione
d’Istituto, nell’individuazione delle figura a cui la presente procedura di selezione si
riferisce, si terrd conto del numero di incarichi sinora attribuiti, a meno che non vi
siano insufficienti richieste tali da non potere ricoprire tutti gli incarichi previsti.

Gli interessati dovranno far pervenire I’'istanza di partecipazione corredata da C.V. in formato
europeo, brevi manu o per posta, presso 1’Ufficio di protocollo entro e non oltre le ore 12,00 del
26/11/2012 Non fara fede il timbro postale.

Si invitano i candidati ad utilizzare il modello di domanda allegato al presente bando e ad
evidenziare sul proprio C.V. i titoli che ritengono essere valutabili.

Pubblicita

La presente procedura di selezione viene pubblicizzata tramite affissione all’Albo dell’Istituto,
inserimento nel registro delle circolare dei docenti, e pubblicazione sul sito della scuola
www.reginamargheritapa.it




Istanza di partecipazione alla selezione di un docente facilitatore
e/o di un docente valutatore
“Didattica interattiva e multimediale”

Codice progetto D-1-FSE-2011-829

Al Dirigente Scolastico
Dell’[stituto Magistrale “Regina Margherita”
SEDE

Oggetto: Domanda per il conferimento di incarico di prestazione d’opera occasionale nel corso di
formazione PON Obiettivo D Accrescere la diffusione, I’accesso e ['uso della societa
dell’informazione a scuola-Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle
nuove tecnologie della comunicazione Azione D-1-FSE-2011-829

II/La sottoscritto/a in servizio presso questo
Istituto in qualita di docente Nato/a Prov.
il Codice Fiscale Residente
a Via/Piazza n°® Recapiti
telefonici e-mail

CHIEDE

Di essere ammesso/a alla procedura di selezione per di
) Facilitatore del piano integrato 2011 — Azione D-1
[ Referente per la valutazione interna ed esterna del piano integrato 2011 — Azione D-1

Consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi del D.P.R. 445/2000, allega:

e Curriculum vitae formato europeo
e Fotocopia documento di riconoscimento
e Altri titoli ritenuti utili

I1 sottoscritto ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 autorizza I’Istituto al trattamento dei propri dati
personali.

Data
Firma




