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Progetto di alternanza scuola — lavoro
Ai sensi dell’art. 8 ¢. 3 del D.P.R. n. 87/2010 ¢ del DL 77/2005
“Tecnico per I'ideazione e la progettazione editoriale”

Prot. n. 81&[(’.&5 del [§-0(-J012,

All’ Albo dell’Istituto
Al Sito WEB

VISTO 11 progetto di cui in epigrafe;

VISTA I’autorizzazione del MIUR — Ufficio scolastico regionale n. 6500 del
07/04/2011

VISTO il Programma Annuale 2011

VISTA la delibera del C.d.I. del 03/11/2010 relativa ai criteri per la selezione
degli esperti

VISTA la delibera del GOP dell’17/01/2012

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
EMANA LA PROCEDURA PER LA SELEZIONE DEI SEGUENTI ESPERTI

N. 1 PSICOLOGO per lo svolgimento di 15 ore di attivita retribuite ad € 30,00/h lordo
amministrazione onnicomprensive di tutte le ritenute e gli oneri previsti dalla normativa vigente

CRITERI DI SELEZIONE

Titolo di accesso: laurea in psicologia PUNTEGGIO MASSIMO 15 punti

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
Precedenti esperienze professionali nel settore di | 0.5 punti per ogni progetto, fino a max
pertinenza 2 punti

Precedenti esperienze professionali nel settore di | 0.5 punti per ogni progetto, fino a max
pertinenza in progetti co-finanziati dal ~ Comunita | 2 punti

Europea
Precedenti esperienze come Esperti svolte in questo | 0.5 punti per ogni progetto, fino a max
istituto 2 punti




Competenze informatiche documentabili

1 punto per ogni attestato, fino a max 2
punti

Esperienza universitaria pertinente 1’ambito specifico
del progetto

| punto per ogni esperienza, fino a max
2 punti

Possesso titoli afferenti la
d’intervento

Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza

specifici tipologia | 1 punto per ogni titolo, fino a max 2
punti

1 punto per ogni pubblicazione, fino a
max 3 punti

A parita di punteggio sara titolo di preferenza I’avere maturato maggiore esperienza lavorativa con

studenti degli Istituti secondari di 2° grado e in subordine la minore eta anagrafica.

n. 1 ESPERTO in storia ¢ tecnica della stampa e della evoluzione della composizione; L’esperto
dovra svolgere n. 25 ore di attivita retribuite ad € 30,00/h lordo amministrazione onnicomprensive di
tutte le ritenute e gli oneri previsti dalla normativa vigente

CRITERI DI SELEZIONE

Titolo di accesso: laurea in ambito letterario

PUNTEGGIO MASSIMO 15 punti

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
Precedenti esperienze di  docenza nel settore di | 0.5 punti per ogni progetto, fino a max
pertinenza 2 punti
Precedenti esperienze di docenza nel settore di | 0.5 punti per ogni progetto, fino a max
pertinenza in progetti co-finanziati dal ~ Comunita | 2 punti

Furopea

Precedenti esperienze come Esperti svolte in questo
istituto

0.5 punti per ogni progetto, fino a max
2 punti

Competenze informatiche documentabili

1 punto per ogni attestato, fino a max 2
punti

Esperienza universitaria pertinente I’ambito specifico
del progetto

| punto per ogni esperienza, fino a max
2 punti

Possesso  titoli afferenti  la

d’intervento

specifici tipologia

1 punto per ogni titolo, fino a max 2
punti

Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza

1 punto per ogni pubblicazione, fino a

max 3 punti

A parita di punteggio sara titolo di preferenza 1’avere maturato maggiore esperienza lavorativa con
studenti degli Istituti secondari di 2° grado e in subordine la minore eta anagrafica.

Le istanze di partecipazione corredate da C.V. in formato europeo, dovranno pervenire,
brevi manu o per posta, presso 1'Ufficio di protocollo entro e non oltre le ore 12,00 del 27/01/2012

Non fara fede il timbro postale.

I candidati sono inoltre invitati a sottolineare sul proprio C.V. i titoli che ritengono potere

essere oggetto di valutazione.




