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PROGETTO “MARGHERITA 3.0”
Cod. 10.8.1.A3-FESRPON-SI-2015-467
CUP: B76J15002350007
Protocollo n°® 10226/C12/C Palermo, 07/09/2016
All'Albo dell'lstituto
VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/5876 del 30/03/2016 di approvazione del progetto

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTE

VISTO

“Margherita 3.0” valere sull’obiettivo specifico 10.8 del PON Programma Operativo
Nazionale “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi
infrastrutturali per 1’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per
I’apprendimento delle competenze chiave”, ed il relativo finanziamento;
la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;
il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n.
207);
il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895, concernente “Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel
territorio della Regione siciliana”;

il regolamento adottato dal consoglio d’Istituto il 6 febbraio 2012 che stabilisce i criteri e i
limiti per I’attivita negoziale limitatamente ai contratti di prestazione d’opera con esperti

le linee guida edizione 2016, nota prot. AOODGEFID n.1588 del 13/01/2016 “Linee Guida
dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture”;

il Programma Annuale per ’E.F. 2016;
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VISTA il Decreto del Dirigente Scolastico del 7 aprile 2016 relativa all’iscrizione del progetto
autorizzato nel Programma Annuale 2016 (Progetto P359);

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 figura professionale per lo svolgimento

dell’attivita di collaudatore nell’ambito del progetto Margherita 3.0

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto

COMUNICA

Che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di una unita di personale interno per la seguente
attivita:

Attivita: collaudatore

Compenso complessivo L.D. € 82,90 per N. 5 ore ad € 17,50/h se il lavoro viene assegnato ad un docente e
per n. 6 ore ad € 14,50 se il lavoro viene assegnato ad un Assitente Tecnico.

La misura del compenso sara commisurata all’attivita effettivamente svolta.

Prerequisito inderogabile sara il possesso di competenze informatiche.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata entro le ore 12,00 del 21/09/2016 brevi
manu o per posta, presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. Non fara fede il timbro
postale.

L’istanza dovra essere corredata da Curriculum Vitae in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente scolastico in base ai
titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di
seguito specificati:

ATTIVITA’ Titoli culturali: | Patente Esperienze pregresse di | Totale
PROFESSIONALE: | attestati e corsi di | ECDL o | collaudo Max 20
anzianita di servizio | perfezionamento | titolo punti
a’t_tmente . coerenti con il | equipollente
I’informatica o

profilo richiesto e/o

le competenze

informatiche
Max 10 punti Max 6 punti 2 punti Max 2 punti
1 punto per ogni |2 punti per ogni 1 punto per ogni esperienza
esperienza titolo documentato

A parita di punteggio sara titolo di preferenza la minore eta anagrafica.

L’esito della selezione sara comunicato mediante affissione all’Albo della Scuola. Questa Istituzione
Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

Ai sensi del D.lgs. 193/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al
citato D.lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto.
F.TO Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Pia Blandano



