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ISTITUTO MAGISTRALE STATALE “REGINA MARGHERITA” 
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E mail: papm04000v@istruzione.it - Posta Certif icata: papm04000v@pec.istruzione.it 
 

Prot. ……. del …….. 
All’albo dell’Ist ituo 
Alla Sezione Amministrazione Trasparente 
 

 

AVVISO di SELEZIONE 
ex. Art.24 d.lgs.50/16 art. e art.7 co.6 del D.Lgs.165/01 

per l’individuazione di N. 2 risorse-figure tecniche per la Progettazione esecut iva e il Supporto al RUP 
Titolo progetto: LABORATORI DI VITA 

CUP: B74D22003200006 -  Cod.Prog. M4C1I3.2-2022-962-P-12345 

 
Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO il Decreto Legislat ivo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle ist ituzioni scolast iche 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernentel’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’ist ituzione scolast ica può st ipulare contratt i di prestazione 
 d’opera con espert i per part icolari att ività ed insegnamenti, al f ine di garant ire l’arricchimento 
 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specif ici programmi di ricerca e di sperimentazione 
VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspett i  
 f iscali e contribut ivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTI     il Contratto Collett ivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collett ivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
 
VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relat iva 
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale; 
 
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole f inanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che ist ituisce il disposit ivo per la ripresa e la resilienza; 
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che ist ituisce il disposit ivo per la ripresa e la 
resilienza, definendouna metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
 
VISTO  il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convert ito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 
108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 
amministrat ive e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in part icolare, l’art, 41, comma 2-ter; 
 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione posit iva è stata approvata con Decisione 
delConsiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in part icolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offertadei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Invest imento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo 
sport nellescuole”; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 4.0” 
in attuazione della linea di invest imento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovat ive, cablaggio, nuovi ambient i di 
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generat ion EU; 
 

VISTO Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e 
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 - 
Next Generation Labs 
 
VISTO le istruzioni operat ive dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 
107624 del 21 dicembre 2022; 
 
VISTO   l’atto di concessione prot. n. 48941 del 18/03/2023 che cost ituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 
 
PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q. 
 
PRESO ATTO in part icolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei cost i di 
progettazione 
 
VISTO le note operat ive prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ult imo capoverso declinano “Le spese di 
progettazione e tecnico-operat ive, rendicontabili f ino a un massimo del 10% del 
finanziamento del progetto, ricomprendono i cost i del personale individuato e specif icamente 
incaricato per lo svolgimento di att ività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli 
allest iment i, il collaudo tecnico e amministrat ivo, altre att ività tecnico-operat ive strettamente 
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relat ivi target e milestone.” 
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VISTO le note operat ive prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi dell’art icolo 
6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i cost i relat ivi alle att ività di preparazione, 
monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in part icolare: studi, analisi, att ività di supporto amministrat ivo alle 
strutture operat ive, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a ret i 
informatiche dest inate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i cost i 
relat ivi al funzionamento ordinario dell’ist ituzione scolast ica, compresi i cost i relat ivi alla rendicontazione degli 
intervent i. 
 
CONSIDERATOche l’incarico di “progett ista”è una att ività strettamente connessa al raggiungimento di Target e 
Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto 
 
DATO ATTO che suddetta att ività non rientra nelle att ività ist ituzionali del personale della scuola; 
 
VISTA  la delibera del Consiglio d’Ist ituto prot. n. 116 del 9/02/2023 di adesione al progetto o più in generale 
al piano PNRR nella sua complessità 
 
VISTAla Delibera del Collegio dei docenti n. 6 del 26/01/2023 di adesione al progetto o più in generale al piano PNRR 
nella sua complessità 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Ist ituto n. 2 del 22/12/2021 e successive modif icazioni e integrazioni con la quale è 
stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolast ici 2022/2025 
 
VISTAla Delibera del Consiglio d’Ist ituto n. 110 del 23/12/2023 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
finanziario 2023; 
 
VISTO la delibera del consiglio di ist ituto n. 133 del 19/05/2023 in merito ai t itoli e competenze  
per la valutazione delle figure professionali 
 
VISTA   la necessità di individuare personalein possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze in 
qualità di “progett ista” e di “Supporto al RUP” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto: 
 

PUBBLICA AVVISO di SELEZIONE 

ex. Art.24 d.lgs.50/16 art. e art.7 co.6 del D.Lgs.165/01 
per l’individuazione di2 risorse-figure tecniche per la Progettazione esecut iva e il Supporto al RUP 

Titolo progetto: LABORATORI DI VITA 
CUP: B74D22003200006 -  Cod.Prog. M4C1I3.2-2022-962-P-12345 

 
per l’individuazione di 2 risorse-f igure tecniche per la Progettazione esecutiva e il Supporto al RUP ai f ini di dare reale attuazione 
e l’esecuzione del progetto a valere del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0, a 
seguito dell’ammissione a finanziamento del progetto con Atto di concessione n. 43179 del 17/03/2023, avvia la selezione pubblica 
per l’individuazione di n.02 figure tecniche per la progettazione esecutiva e il supporto al RUP secondo la linea di investimento 3.2  
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. 
L’avviso è diretto prioritariamente al personale interno, solo ed in subordine all’assenza di risorse ut ili verranno ammessi a 
valutazione le istanze presentate dal personale non in servizio presso questa amministrazione e dunque liberi professionist i ex 
art.Art.24 c.1 lett.d) del d.lgs.50/16 art. e art.7 co.6 del D.Lgs.165/01 



 

 
Piano Scuola 4.0 - linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 2 - 

Next Generation Labs 

Intervento: M4C1I3.2-2022-961-1021 - Laboratori per le professioni digitali del futuro 
CUP: B74D22003200006 -  Cod.Prog. M4C1I3.2-2022-962-P-12345 

 
 
Requisiti 
I candidati devono essere in possesso, pena l'esclusione, dei requisit i generali e specifici di seguito elencati: 
 
       - Requisit i Generali 

 essere cittadino italiano o di uno degli stat i membri dell’Unione Europea, ovvero, nel caso di loro familiari non aventi la 
cittadinanza di uno Stato membro, essere t itolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ai sensi 
dell’art. 38, d. lgs. 165/2001; laddove le att ività di specif ico interesse debbano essere realizzate in un paese non incluso in 
tali territori, vigono le sole limitazioni di cui ai punti seguenti; 

 godere dei diritt i civili e polit ici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure 
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrat ivi iscritt i nel casellario giudiziale; 

 non essere stati destituit i, dispensati o dichiarat i decaduti dall’impiego presso una amministrazione pubblica oppure 
interdett i dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato. 

 
- Requisiti Specifici 
 

a) per il candidato “progettista”  
a1) Titolo di studio: Laurea Specialist icain una materia inerente alla progettualità degli ambienti innovativi (Ingegneria- scienze 
dei materiali-tecnologie ambientali-ecosostenibilità -informatica) 
 
 

b) per il candidato “supp.RUP”  
b1) Titolo di studio: Laurea Specialist ica in Giurisprudenza; 
 
Per la equipollenza dei t itoli di studio si fa riferimento alla “Normativa del MIUR sulle equipollenze tra t itoli accademici italiani ai 
f ini della partecipazione ai concorsi pubblici”. 

 
Eventuali esperienze da considerare come elemento preferenziale e valutato con punteggi secondo tabella di valutazione. 
 
Saranno valutate le seguenti esperienze e competenze: 
 

a) per il candidato “progettista”  
a1) progettazione di interventi di cablaggi strutturat i, realizzazione di aule mult imediali ed immersive e per la didatt ica 
STEAM,laboratori di tecnologie musicali (come previsto nell’azione 2 del Piano Scuola 4.0)con soluzioni di insonorizzazione.  
 

b) per il candidato “supp.RUP”  
b1) competenze cert if icate sulla normativa degli Appalt i Pubblici, sull’avvio del procedimento amministrat ivo, sulla gestione 
delle gara con procedure telematiche (CONSIP, MEPA, ecc.), sul monitoraggio e cert ificazione della spesa sui fondi SIE, sui 
controlli di primo livello sulle spese a valere dei fondi SIE. 

 
Inquadramento progettuale 
Attraverso l'azione 2 del Piano Scuola 4.0 si intendono allest ire tre laboratori, due in più rispetto a quanto  
previsto dal target, per rispondere a diversif icate esigenze che emergono dal RAV e dal PTOF d'Ist ituto, integrandosi con quanto  
pianificato con l'azione 1 del piano Scuola 4.0. In primo luogo, allo scopo di rispondere all'esigenza di promuovere e potenziare le  
competenze e la cultura scientif ica, anche con riflessioni di bioetica, si progetta l'allest imento di un laboratorio di biotecnologie 
per le professioni del futuro, offrendo la possibilità di introdurre nel curricolo pratiche e conoscenze che sono di frontiera nella 
ricerca in campo medico, biotecnologico, bioingegnerist ico. In secondo luogo si intende promuovere e potenziare il profilo 
musicale art ist ico attraverso l'allest imento di un laboratorio di tecnologie musicali che offra la possibilità di produzione e post 
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produzione musicale a livello professionale. Sarà infatt i possibile acquisire competenze all'avanguardia nella tecnologia musicale, 
diversif icare le competenze, implementare l'innovazione nella carriera degli studenti e delle studentesse del liceo musicale e 
completare la loro formazione,concentrarsi sullo sviluppo e l'implementazione di tecnologie musicali nuove ed emergenti. Si 
svilupperanno competenze di carattere tecnico-scient ifico necessarie alla profonda comprensione dei sistemi elettronici 
ut ilizzati, aspetti legati al progetto scenografico-visuale; all'ingegneria del suono e dello spettacolo, agli aspett i tecnico-
scientif ici legati al mondo delle luci e degli effett i speciali, tenendo conto della interatt ività dei sistemi luce e audio. In terzo 
luogo si intende allest ire un laboratorio per la simulazione di un'aula di dibatt ito dei processi giuridici, d'impresa e del debate. 
Questo spazio risponde specif icatamente alle esigenze del liceo economico sociale e sarà proiettato a profili professionali che 
coniugano sia i principi della giust izia sociale con la transizione ecologica, la sostenibilità e la salvaguardia delle risorse, sia lo 
sviluppo di imprese sociali per un'economia circolare e per la promozione di una cultura del lavoro in grado di affrontare la 
complessità, una riflessione particolare sugli aggiornamenti degli art icoli 9 e 41 della costituzione. I tre laboratori innovativi si 
integrano vicendevolmente, formulando una proposta che, nel complesso, delinea una scuola in grado di promuovere percorsi di 
vita che si proiettano nel mondo del lavoro e delle professioni del futuro, accogliendo diverse intelligenze e competenze in una 
visuale complessa della laboratorialità, che propone modelli afferenti all'area scientif ica, all'area economico-giuridico-sociale e 
all'area art ist ica e, contemporaneamente, superando la dicotomia tra le cosiddette due culture, come si evince dalla 
considerazione della ricchezza di riflessione filosof ica e umanist ica che scaturisce dall'esperienza in laboratorio di biotecnologie, 
dalla circolarità del rapporto tra giust izia sociale, economia e sviluppo scientifico-tecnologico, dalla ricchezza di analisi 
scientif ica, per esempio di f isica acustica e matematica, che scaturisce dalla produzione musicale digitale. 

 
 
Oggetto dell'incarico 
Le risorse dovranno realizzare le seguenti att ività: 

a) COMPITI del PROGETTISTA 
 

Fase Progettazione esecutiva 
Relazione generale e specialist iche, Elaborati grafici, Calcoli esecutivi (art.33, comma 1, lettere a), b), c), d), d.P.R. 
207/10), nel rispetto di quanto previsto dalla circ. del MEF.RGS n. 33 del 13/10/2022 (principio DNSH) e per gli arredi 
previsione di cert if icazione CAM; 
Relazione generale e specialist iche, Elaborati grafici, Calcoli esecutivi Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi 
(se occorrent i) 
Computo metrico est imativo, Quadro economico, Elenco prezzi e eventuale analisi, Quadro dell'incidenza percentuale 
della quantità di manodopera (art.33, comma 1, lettere f), g), i), d.P.R. 207/10) 
Piano di Sicurezza e Coordinamento (art.33, comma 1, lettera f), d.P.R. 207/2010) 
Supporto al RUP: per la supervisione e coordinamento della progettazione esecut iva (art.10, comma 1, lettere f), o), p), 
d.P.R. 207/2010) 
Supporto al RUP: per la validazione del progetto (art.55, d.P.R. 207/2010- art.164, d.Lgs 163/2006-art.35, allegato XXI) 
Fase di Esecuzione dei lavori 
Direzione lavori, assistenza al collaudo, prove di accettazione (art.148, d.P.R. 207/10) 
Liquidazione (art.194, comma 1, d.P.R. 207/10)-Rendicontazioni e liquidazione tecnico contabile (Reg. CE 1698/2005 e 
s.m.i.) 
Controllo aggiornamento elaborati di progetto, aggiornamento dei manuali d'uso e manutenzione (art.148, comma 4, 
d.P.R. 207/2010) 
Coordinamento e supervisione dell'ufficio di direzione lavori (art.148, comma 2, d.P.R. 207/2010) 
Variante delle quantità del progetto in corso d'opera (art.161, d.P.R. 207/2010) 
Variante del progetto in corso d'opera (art.161, d.P.R. 207/2010) 
Certif icato di regolare esecuzione (art.237, d.P.R. 207/2010) 
Coordinamento della sicurezza in esecuzione (art.151, d.P.R. 207/2010) 
Supporto al RUP: per la supervisione e coordinamento della D.L. e della C.S.E. (art.10, comma 1, lettere l), n), r), t), u), v), 
z), aa), bb), cc), d.P.R. 207/2010) 
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b) COMPITI diSupporto al RUP 
1. Coadiuvare le att ività di redazione att i di natura amministrat ivo-contabili a supporto del progett ista ; 
2. Coadiuvare le att ività negoziali per l’aff idamento di tutt i i servizi, lavori e forniture oggetto del piano di investimento 

anche con procedure telematiche (CONSIP, MEPA, ANAC, ecc.) 
3. Coadiuvare le att ività di accreditamento della stazione appaltante come AUSA e per la qualif icazione; 
4. Coadiuvare il RUP nella redazione degli att i di gara e nelle procedure di affidamento alla luce della natura e dell’entità 

del Valore dell’Appalto; 
5. Coadiuvare il RUP nella gest ione del monitoraggio dei processi di avanzamento Fisico, economico e f inanziario 

dell’operazione attraverso i sistemi telematici di interesse: MIT, ANAC, MEPA,Futura PNRR – Gestione progetti, ecc.); 
6. Coadiuvare il RUP nella corretta gestione delle fasi della programmazione, della progettazione, dell'affidamento, 

dell'esecuzione, compresi gli att i di chiusura dell’operazione. 

 
 
Caratteristiche dell’incarico 
Alle risorse selezionate sarà conferito: 

a) Per Progettista e Supporto al RUP: se interno all’ist ituzione scolast ica, lettera di incarico; 
b) per il Progett ista: se esterno all’ist ituzione scolast ica, contratto d’appalto di servizi tecnici; 
c) per il supporto al RUP: se esterno contratto di collaborazione ex art. 2222 C.C. e ss. 

La durata massima sarà sino al 31/12/2024, fermi restando i termini previst i dalla convenzione riportata in epigrafe, con un 
compenso massimo di: 

1. progettista € 3.500,00 lordo stato omnicomprensivo; 
2. Supporto al RUP € 2.000,00 lordo stato omnicomprensivo; 

 
I compensi si intendono al lordo delle ritenute f iscali e previdenziali di IVA. 
 
Le Risorse selezionate dovranno espletare l'incarico prevalentemente presso la Sede dell’Ist ituzione Scolast ica o da Remoto se 
autorizzato, previa verifica delle condizioni d’attuazione. 
 
L’Ist ituzione Scolast ica si riserva di prorogare/rinnovare l’incarico, nel rispetto di quanto previsto nelle procedure interne, 
allorquando ravvisi una motivata necessità di completare, implementare o protrarre specifiche azioni connesse a progetti di 
competenza e/o per ritardi non imputabili al collaboratore. 
Ai f ini del conferimento dell’incarico, tra le altre, dovrà essere presentata apposita autocertificazione attestante lo svolgimento di 
att ività non concorrenziali e compatibili con le att ività oggetto del contratto e che non ne pregiudichino la tempestività e l’esatta 
realizzazione. 
 
Nel contratto saranno indicate le modalità di svolgimento delle att ività, nonché i relat ivi impegni ed obblighi. 
 
Modalità di partecipazione 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente f irmata in calce, corredate dall’allegato B – 
autovalutazione t itoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento 
di identità in corso di validità devono pervenire, entro il 22/06/2023, pena irricevilità,esclusivamente a mezzo PEC. 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni t itolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i 
numeri che la contraddist inguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato. 

 
Il candidato, presa visione dell’informativa fornita ai sensi dell’art. 13 del Regolamento EU 679/2016, di cui all’apposito paragrafo, 
dovrà esprimere nella domanda di partecipazione il proprio consenso al trattamento di tali dati per le f inalità indicate nella 
suddetta informativa. In mancanza, l’Ist ituzione Scolast ica non potrà procedere al loro trattamento. 

 
La candidatura dovrà contenere, pena l’esclusione, l’indicazione delle sole esperienze, tra quelle citate nel curriculum, che si 
ritengono coerenti con l’esperienza specifica richiesta al paragrafo denominato “Requisit i Specifici”. 
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Nel caso di t itoli di studio conseguit i all’estero, il candidato dovrà dichiarare nel curriculum di aver ottenuto, ove previsto, il 
riconoscimento dell’equipollenza in Italia nei termini indicati dalla normativa in materia. 
In assenza di tale dichiarazione non sarà attribuito alcun punteggio al t itolo. 
Nel caso in cui il t itolo sia richiesto come requisito specifico l’assenza della suddetta dichiarazione comporterà l’esclusione dalla 
selezione. 
Resta fermo che la presentazione della candidatura comporta l’accettazione integrale di tutto quanto riportato nel presente 
Avviso 
 
Procedura Selettiva e Criteri di selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolast ico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso 
la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-
motivazionale. 

 
Valutati i curricula, verrà st ilata una graduatoria dei candidati che sarà pubblicata sul sito www.liceoreginamargherita.edu.italla 
sezione albo e amministrazione trasparente 

 
In caso di candidati ex-aequo in posizione ut ile in graduatoria per il conferimento dell’incarico verrà data precedenza ai candidati 
che avranno ottenuto il punteggio maggiore sulle esperienze. 

 
L’ist ituzione Scolast ica si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico all’esito della selezione. Pertanto, la 
partecipazione alla procedura selett iva non dà alcun t itolo al conferimento dello stesso. In particolare, la procedura potrà essere 
annullata o revocata senza che ciò dia t itolo per risarcimenti o richieste di alcun t ipo. 

 
Non saranno, altresì, conferit i incarichi ai soggetti che si trovino in situazioni di conflitto di interessi, anche di natura legale, con 
l’ist ituzione scolast ica. 
 
L’ist ituzione Scolast ica si riserva, inoltre, di effettuare idonei controlli sulla veridicità di quanto dichiarato in ordine al possesso dei 
requisit i generali e specif ici previst i dal presente Avviso e, più in generale, di quanto dichiarato nel curriculum vitae presentato in 
sede di candidatura . 
 
Trattamento dei dati personali 
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679, l’ist ituzione Scolast ica, in qualità di Titolare del trattamento, informa che 
i dati personali saranno trattati per ricercare e selezionare il personale per la posizione di cui al presente avviso nonché per la 
gestione dello stesso. Il conferimento dei dati è facoltativo, ma un eventuale rif iuto precluderà la sua possibilità di partecipare 
alla procedura selett iva di cui al presente avviso.  
I dati saranno trattati con strumenti manuali ed automatizzati da personale autorizzato al trattamento o da soggett i 
appositamente nominati quali Responsabili del trattamento.  
 
Disposizioni generali 
Il presente Avviso ed eventuali comunicazioni sono pubblicati sul sito web dell’Ist ituto Magistrale “Regina Margherita” di Palermo 
www.liceoreginamargherita.edu.it 
 
Tutte le comunicazioni pubblicate sul sito hanno valore di notifica. 
 
Per ciò che concerne gli accessi agli att i si fa espresso rinvio al “Regolamento per l’accesso ai documenti formati o detenut i 
dall’ist ituzione scolast ica e a quelli oggetto di pubblicazione” 
 
I dati relat ivi alle candidature saranno resi disponibili in sede di accesso agli att i. 
 

http://www.liceoreginamargherita.edu.it/
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Eventuali informazioni relat ivamente al presente Avviso potranno essere richieste al seguente numero di telefono 091/334424 (dal 
Lunedì al Venerdì dalle ore 9.30 alle ore 13.30) e all’indirizzo di posta elettronica: papm04000v@istruzione.it 
 
Responsabile del procedimento è il dirigente scolast ico: Prof. Domenico Di Fatta 
 
   

Il Dirigente Scolast ico 
Prof. Domenico Di Fatta 

Il documento è firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.mm.ii. 
e sostituisce il documento cartaceo con firma autografa 

CUP: B74D22003200006 -  Cod.Prog. M4C1I3.2-2022-962-P-12345 
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ALLEGATO A istanza di partecipazione PROGETTISTA TECNICO ESECUTIVO  PNRR LABS 

         

Al Dirigente Scolastico 

Dell’Istituto Magistrale “Regina Margherita” di Palermo 

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________nato/a a 

_______________________________________________ il ____________________codice f iscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________recapito tel. _____________________________ recapito 

cell. _____________________indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________in servizio 

presso ______________________________ con la qualif ica di __________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico diPROGETTISTAnel ruolo: 

Ruolo  Ore di impegno totale 

Progettista tecnico esecutivo e direttore dei lavori 150 ore  se interno 

84 ore se esterno 

 Supporto al  RUP 86 ore se interno  

48 ore  se esterno 

 

 

 

A tal f ine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisit i. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

 di essere in godimento dei diritt i polit ici 
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 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

 
__________________________________________________________________ 
 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  

 
__________________________________________________________________ 
 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR” 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

 Documento di identità in fotocopia 

 Allegato B (griglia di valutazione) 

 Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto Magistrale 
Regina Margherita di Palermo al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertif icazione esclusivamente nell’ambito e per i f ini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI PROGETTISTI E SUPPORTO AL RUP  INTERNI/ESTERNI 

Requisiti di ammissione: Come riportato all’art. 8 dell’avviso di selezione 
n. riferimento 
del curriculum 

da compilare a cura 
del candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 

   

A1. LAUREA MAGISTRALE ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE COME DA REQUISITO DI 
AMMISSIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

 15    

A2. LAUREA TRIENNALE ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE COME DA REQUISITO DI 
AMMISSIONE 
(in alternativa al punto A1) 

 10    

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI 
SECONDO GRADO (in alternativa al punto 
A1 e A2) 

 5    

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
    

   

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE 
riconosciute dal MIUR 

 5 PUNTI    

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 

   

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI 
PROGETTISTA (PER IL PROGETTISTA) E 
ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE E DI 
SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ NEGOZIALI  
(PER IL SUPPORTO AL RUP) IN PROGETTI 
FINANZIATI CON FONDI EUROPEI 

Max 10 2 punti    

C2. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
docenze inerenti alla tematica del 
progetto) 

Max 10 anni 
2 punto per 
anno 

   

C3. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze lavorative professionali) 

Max 10  2 punti cad.    

C4. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
interventi a convegni in qualità di relatore 
inerenti la tematica del progetto) 

Max 5  2 punti cad.    

C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Max. 5 2 punti cad.    

TOTALE                                                                  100 PUNTI    
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI PROGETTISTA A VALERE SU: 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 2 - Next generation labs – Laboratori per le professioni digitali del futuro 

CUP: B74D22003200006 -  Cod.Prog. M4C1I3.2-2022-962-P-12345 
 

Il sottoscritto __________________________________ 
 
 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
 
Partecipante alla selezione nel ruolo di _____________________________ nel progetto di cui in oggetto 
 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse f inanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in 
esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le qual i abbia 

rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di 

credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, t itolare effettivo, ovvero di 

enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’istruzione e del merito; 

 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello 

svolgimento dell’incarico; 
 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto 
all’espletamento dell’incarico; 
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g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e 
del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le f inalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il 
relativo consenso; 

 
 
 
  
         Firmato 
 
 __________________ 

 
 

 

 


